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O que é? 

Programa de certificação socioambiental 

destinado às organizações dos setores da 

sociedade, que se comprometem com o 

desenvolvimento de suas atividades, 

potencializando a valorização humana e a 

sustentabilidade. 



Valor do Selo Verde 

Possui metodologia própria da OSCIP 

Ecolmeia, patenteada no INPI – Proc. nº 

829892117/2011.  

Revalidado mediante auditoria anual das 

suas atividades, pelo MJ - Ministério da 

Justiça (Proc. nª 08071.003651/2012-71). 

 



Certificações  

São 166 Organizações certificadas pelo Selo 

Verde Ecolmeia, que integram a Rede de 

Certificadas, e se tornaram multiplicadoras 

de boas práticas socioambientais. 



Polícia Militar 

Ambiental 
Aeronáutica 



Exército Brasileiro Ministério da 

Integração Nacional 



Camisas Polo Salvador 

Codevasf 



Kaso Serviços Terceirizados 

Norac do Brasil 

Ateliê do Sabor 



Objetivos do Selo Verde 

 Formar Rede de Organizações com 

comprometimento e responsabilidade 

socioambiental. 

 Orientar as Organizações certificadas para 

o desenvolvimento de boas práticas 

sustentáveis. 

 Tornar pública as boas práticas 

socioambientais da Organização perante 

a Sociedade. 

 

 

 

 



O equilíbrio para bons resultados 



Responsabilidade Socioambiental 

 Contribui para a qualidade de vida da 

Sociedade e conservação do Meio Ambiente  – 

responsabilidade social e ambiental aplicadas. 

 Promove reconhecimento público como 

Organização comprometida com a 

sustentabilidade. 

 Motiva o engajamento dos colaboradores e 

clientes, para melhores resultados. 

 Fortalece divulgação na mídia e captação de 

novos negócios, fortalecidas pela associação às 

causas socioambientais - marketing ambiental 

 

 

 



Benefícios Financeiros 

 Redução de até 10% do valor investido na 

certificação, pela implantação do Relatório 

de Melhorias e Soluções elaborado após a 

auditoria. 

 Dedução no Imposto de Renda das Pessoas 

Jurídicas até o limite de 2% sobre o lucro 

operacional. 

 Cumprimento dos dispositivos legais 

(Legislação Ambiental) evitando pagamento 

de multas e ações judiciais. 



Benefícios Financeiros 

 Atração de novo nicho de mercado de 

consumidores mais exigentes com as questões 

socioambientais. 

 Enquadramento para implantação de ODSs 

(Objetivos de Desenvolvimento Sustentável – 

Agenda 2030/ONU) conforme o perfil das 

atividades  desenvolvidas pela Organização. 

 Facilidades para financiamentos com taxas 

reduzidas em bancos públicos e privados: 

Crédito Verde Banco Itaú, Santander, CEF, 

entre outros. 

 





Metodologia 

Objetivo e Compromisso  

 

A Ecolmeia compromete-se com a 

avaliação dos itens socioambientais da 

Organização, por meio de auditoria, 

resultando na certificação dos processos 

internos, conforme metodologia do Selo 

Verde.  



Metodologia 

Nossos auditores, capacitados, visitam a 

empresa e aplicam um roteiro  composto por  

6 temas: Social, Meio Ambiente, Cultura, 

Ética, Tecnologia e Economia, priorizando a 

valorização humana, a sustentabilidade e 

responsabilidade social. 
 



Classificação das categorias 
O Selo Verde Ecolmeia desdobra-se nas categorias: 

 

 É  compromisso da Organização certificada promover valor e 

qualidade de vida ao ser humano e à conservação ambiental.  

 

Quanto mais ações socioambientais evidenciadas pela 

Organização, alcançando colaboradores, clientes, fornecedores, 

comunidade do entorno e sociedade, mais avançada a 

categoria do Selo Verde conquistado.  



Enquadramento nas categorias 

              Bronze: (incompleto) Inicia o processo de concessão do 

selo e busca, inicialmente, desenvolver suas atividades 

com a meta socioambiental. 

Prata: (sistemático) Desenvolve suas atividades e/ou 

processos produtivos com favorecimento das 

expectativas socioambientais internas  e fiel 

cumprimento da Lei. 

Ouro: (extensivo) Todas as características da categoria 

Prata, porém suas ações socioambientais se multiplicam 

e atingem colaboradores, clientes, fornecedores, 

comunidade do entorno, a Sociedade como um todo. 



Enquadramento das categorias 
Diamante: (integrado) Todas as características da categoria 

Ouro, multiplicadas entre, no mínimo, mais três parceiros 

(clientes/fornecedores), de grupo distinto e/ou aplicação 

direta de auditoria específica para esta categoria. 

Cria-se uma Rede de Organizações com objetivo de atingir a  

excelência das suas ações socioambientais. 

A replicabilidade ocorre, quando a Organização certificada em Ouro 

convida três outras Organizações (clientes/fornecedores/parceiros) a 

aderir ao processo de certificação, e estas após auditoria, caso 

conquistem o Selo Verde Ecolmeia na categoria Ouro, a primeira 

mencionada, conquista a categoria Diamante, formando uma rede de 

sustentabilidade.  



Enquadramento das categorias 

Solução Sustentável: Pessoa ou Organização que 

demonstrar, na teoria e prática, uma solução mais 

viável à qual antecede, seja a eliminação, a redução, a 

reutilização ou a reciclagem, no contexto ambiental, 

social e econômico.  

Evento Sustentável: Evento que busca a minimização 

dos impactos ambientais negativos em sua realização 

da montagem, passando a ser multiplicadora deste 

conceito ao seu público e colaboradores.  

Produção Natural: Para ser considerado um produto 

natural, este deve ser produzido utilizando como base 

do processo, os princípios das  práticas sustentáveis  que 

contemplem o uso responsável dos recursos naturais, 

respeitando as relações entre o homem e o meio 

ambiente. 

 



Evolução das categorias 



Roteiro da certificação 
  

      Auditoria 
 

 Contato da empresa (nome do contato, nome da 
Organização, e-mail);  

 Envio do material de conteúdo do Selo Verde Ecolmeia;   

 Retorno do Formulário de Cadastro e confirmação de 
interesse;  

 Ecolmeia indica Auditor (a) da Organização;   

 Auditor (a) entra em contato para o agendamento da 
visita;   

 Auditor (a) envia o Cronograma de Visita;   

 Realização da visita de auditoria; 

 Pagamento do reembolso dos custos da auditoria e 
emissão de recibo com valor contábil.   

 
 

 

 



Roteiro da certificação 
 

     Trabalho posterior à Auditoria  

 

 Envio da Solicitação de Evidências;   

 Organização envia as evidências para pontuar 

positivamente mais itens;  

 Consolidação das evidências;  

 Divulgação do resultado da categoria conquistada;  

 Solicitação de breve perfil da empresa, logo e endereço do 

website, para inclusão no website do Selo Verde; 

(http://ecolmeia.org.br/selo-verde/)  

 



       Trabalho posterior à Auditoria  

 

 Divulgação da concessão pela mala direta e redes 

associadas;  

 Elaboração e entrega do Certificado em breve solenidade 

na empresa ou envio virtual;  

 Elaboração e entrega do Relatório de Melhorias e Soluções 

(relatório ilustrado elaborado mediante diagnóstico);  

 Final do processo;   

 Certificação válida por 24 meses, com auditoria e/ou 

acompanhamento complementar solicitado a qualquer 

momento pela Organização.  

 

Roteiro da certificação 
 



Benefícios Fiscais 

Emissão de recibo com valor contábil e 

possibilidade de dedução no Imposto de Renda, 

conforme as Leis nº 9.532/97 e nº 9.249/95, de, até 

2% sobre o lucro operacional, nas doações 

efetuadas às entidades civis consideradas de 

Utilidade Pública, abrangendo, assim, as OSCIPs 

(Medida Provisória nº 2113-32 de 21 de junho de 

2001, artigos 59 e 60). 

 





Nossos agradecimentos! 

ecolmeia.org.br 
contato@ecolmeia.org.br 

11 98755-4533 


